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¿Tiene alguna pregunta acerca del 
Healthy Indiana Plan (HIP)? 

Si tiene preguntas acerca de este plan, 
comuníquese con el 1-877-GET-HIP-9  
(1-877-438-4479).

Esperamos que se encuentre a gusto con 
CareSource y nos haga saber si tiene algún 
problema o inquietud para que podamos resolverlo.

Los afiliados al plan HIP pueden cambiar su 
afiliación en cualquier momento antes de hacer la 
primera contribución a la cuenta POWER o en un 
plazo de 60 días después de la asignación, lo que 
suceda primero. Usted recibirá más información 
cuando se inscriba por correo postal, o también 
puede visitar a "Indiana Family and Social 
Services" (Servicios Sociales y para la Familia  
de Indiana).

CareSource complies with applicable state and federal civil 
rights laws and does not discriminate on the basis of age, 
gender, gender identity, color, race, disability, national origin, 
marital status, sexual preference, religious affiliation, health 
status, or public assistance status.

Si usted o alguien a quien ayuda tienen preguntas sobre 
CareSource, tiene derecho a recibir esta información y 
ayuda en su propio idioma sin costo. Para hablar con un 
intérprete, llame al 1-844-607-2829.

如果您或者您在帮助的人对 CareSource 存有疑问，您有权 免
费获得以您的语言提供的帮 助和信息。 如果您需要与一 位翻
译交谈，请致电 1-844-607-2829.
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¿Por qué elegir CareSource? 
CareSource ofrece la cobertura del Healthy Indiana 
Plan (HIP) a todos los "Hoosiers" no discapacitados 
cuyas edades vayan de los 19 a los 64 años. Este 
tipo de cobertura le permite tomar decisiones 
respecto de su atención médica estando consciente 
de los costos y la calidad. También ayuda a forjar 
el camino y acceder a trabajos que promuevan la 
independencia de la asistencia pública. Además de 
los beneficios estipulados por el Estado de Indiana 
en los planes de salud, le ofrecemos:
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 mucho más que un  

SEGURO  
DE SALUD

Atención oftalmológica y odontológica, que 
incluye controles, limpieza dental y anteojos

Medicamentos con receta a bajo costo, incluidos 
todos los medicamentos cubiertos por Medicaid 
que se consideren médicamente necesarios

CareSource24®: Nuestra línea de asesoría en 
enfermería las 24 horas del día, los 7 días de la 
semana, los 365 días del año

JobConnect: Apoyo laboral que incluye 
orientación y capacitación (así como viajes 
de ida y vuelta a las sesiones de orientación y 
capacitación)

Help4U: Administradores de caso que pueden 
apoyar con el alojamiento, el equipo médico,  
los servicios básicos y otras necesidades 
básicas urgentes

Programa gratuito de teléfonos celulares 
SafeLink (para afiliados elegibles) a fin de que 
puedan comunicarse con CareSource24 y el 
equipo de atención y defensa del cliente

Babies First: Un programa de incentivos que 
recompensa a mujeres embarazadas y madres 
primerizas por sus hábitos saludables

Text4baby: Un mensaje de texto gratuito tres 
veces a la semana, programados para la fecha 
estimada del parto o de nacimiento del bebé; 
desde el embarazo hasta el primer cumpleaños 
del bebé

Gestión de terapia de medicamentos:  
Una evaluación personalizada de los 
medicamentos por parte del farmacéutico para 
asegurarse de que sus medicamentos sean 
los adecuados y los más seguros para sus 
necesidades de atención médica 

Afiliación al club para niños y niñas   
(para niños entre 6 y 18 años)

Afiliación a las niñas exploradoras (para niñas 
desde el Kindergarten hasta el octavo grado)

Express Banking®: Se trata de una cuenta 
bancaria a través del Fifth Third Bank sin cargo 
mensual por servicios, no requiere un saldo 
mínimo, no cobra cargos por sobregiro y ofrece 
una tarjeta de débito para hacer compras

Aplicación para celular de CareSource: Podrá 
acceder a la tarjeta de identificación del afiliado 
(ID), a videos explicativos y además podrá realizar 
una búsqueda rápida de médicos

Tarjetas de ayuda adicional: Tarjetas de regalo 
de hasta por $50 para realizar actividades 
saludables. Las puede usar en artículos de venta 
libre como Tylenol, medicamento para la tos y 
vitaminas; en productos para el hogar incluidos 
papel higiénico, detergente y artículos de uso 
personal como jabón, champú, pañales;  
y alimentos saludables 

MyHealth: Programas en línea para el control de 
la obesidad infantil, para dejar de fumar y otros 
cambios para lograr un estilo de vida saludable

Programas para el manejo de enfermedades  
como el asma, trastorno por déficit de atención e 
hiperactividad (ADHD), autismo, salud conductual, 
enfermedad renal crónica y muchas más

Elija CareSource 
Nos preocupamos por usted y su salud. Nos 
gustaría que se afiliara al Hoosier Healthwise 
Plan. Si ya está afiliado a un plan de salud, puede 
cambiar de plan durante el período de inscripción 
abierta. Visite www.indianamedicaid.com.

Para obtener más información acerca  
de CareSource: 

VISITE   CareSource.com/HIP 

LLAME AL  1-844-607-2829 
             (TTY: 800-743-3333 or 711)
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